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Piano di assunzioni – scadenze fase C: 
Proposta il 10 novembre, accettazione entro il 20 novembre 

Le proposte di nomina in ruolo per la fase C del piano straordinario di assunzioni saranno disponibili 

alle ore 16 del 10 novembre su istanze online.    I docenti dovranno accettare la proposta o rinunciare 

entro le ore 15,59 del 20 novembre. La mancata accettazione entro il predetto termine perentorio 

produce gli stessi effetti della rinuncia [cancellazione da tutte le graduatorie ad esaurimento e del 

concorso 2012].  L’UST della Provincia di destinazione procederà poi all’assegnazione della sede 

scolastica. 

Anche per la fase c), i docenti nominati potranno scegliere di non raggiungere la sede assegnata se 

hanno già stipulato un contratto a tempo determinato (annuale o fino al termine delle attività didattiche 

[30/06]) entro il 20 novembre, termine ultimo per l'accettazione della nomina in ruolo. Può chiedere il 

differimento della presa di servizio anche chi sta lavorando in scuole private o centri di formazione 

professionale, con richiesta documentata.  

Ricordiamo che è in corso la ripubblicazione delle graduatorie d'istituto (aggiuntiva della II fascia e 

sostegno) e che pertanto entro quella data dovrebbero cessare tutte le supplenze fino all'avente diritto 

(salvo quelle sugli esoneri dei vicari).  Sono disponibili i prospetti analitici, per insegnamento e 

provincia, delle nomine già effettuate per la fase b) e dei posti dell'organico del potenziamento utilizzato 

per le assunzioni della fase c).  

La FLC CGIL chiede trasparenza e chiarezza dei criteri con cui vengono effettuate le operazioni di 

assunzione, in modo da garantire la possibilità di controllo delle assegnazioni. Il Miur ancora non ha 

fornito spiegazioni sufficienti a placare le legittime proteste degli interessati. In considerazione di ciò, 

viste anche le precedenti richieste di chiarimenti inevase, la FLC CGIL ha ritenuto di notificare una 

formale diffida legale al MIUR perché renda pubblici i criteri adottati per lo svolgimento delle varie fasi 

relative al piano assunzionale di cui al DDG del 17.07.2015. 

Formazione e anno di prova 

Dopo la pubblicazione del Decreto Ministeriale 850 del 27 ottobre 2015 relativo al periodo di prova e 

formazione del personale docente neo assunto, come avevamo segnalato, abbiamo inviato al Ministero le 

nostre osservazioni e le nostre proposte sui molti punti oscuri e sulle criticità presenti nel testo.  Nel corso di un 

incontro, il 4 novembre 2015, numerose proposte risultano accolte e introdotte nella nota di accompagnamento 

del Decreto. In particolare: 

 Sono meglio precisate le affinità tra le discipline al fine del superamento del periodo di prova per chi ha in 

corso una supplenza: ambiti disciplinari, strumento musicale (anche nei licei musicali) e A031-A032, 

sostegno verso materia, ecc. 

 Il numero di giorni richiesto per il superamento del periodo di prova (180 e 120 giorni) è ridotto 

proporzionalmente per chi è in part-time o impegnato su spezzone orario. 

Si tratta di soluzioni positive, in particolare per i precari assunti con il piano straordinario, ma su altre 

questioni siamo ancora in attesa di risposte concrete. In particolare per l'obbligo del periodo di formazione 

anche per chi ha ottenuto il passaggio di ruolo nel 2015/2016, da noi denunciato come un inaccettabile 

cambiamento di regole  a passaggi già avvenuti;  l’Amministrazione si è riservata una valutazione di merito. 
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