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Bergamo, 30/06/2016                               ALL’ ALBO SINDACALE (da affiggere in tutti i plessi) 
 

 

 
 
 

Personale docente: i tempi della mobilità 
 

Il Miur ha comunicato ulteriori modifiche alle date di pubblicazione dei trasferimenti:  

 

Fase A: secondo grado – la pubblicazione non è più il 1 luglio, ma è 
rinviata al 4 luglio 
 
Fasi B, C e D interprovinciali e su ambito già prorogate:   

infanzia e primaria 23 luglio,  primo grado 2 agosto,   
secondo grado 13 agosto 
 

Utilizzazioni e assegnazioni provvisorie:  non si conoscono ancora le scadenze per la presentazione 

delle domande. Dopo l’accordo con il MIUR  si dovrà attendere l'autorizzazione da parte del MEF e 

Funzione pubblica per la firma definitiva. 

Le scadenze per la presentazione delle domande saranno stabilite dal Miur nella successiva nota di 

trasmissione del contratto definitivo (saranno comunque successive alla pubblicazione dei 

trasferimenti). Ne daremo conto tempestivamente. 

 

Personale docente TD: proroghe dei contratti… 
 

Sulla questione delle proroghe dei contratti a tempo determinato fino al 31 agosto circolano notizie 

contrastanti e proposte di ricorsi e diffide, anche a causa del diverso comportamento tenuto dalle 

amministrazioni periferiche nelle varie regioni nelle ultime fasi delle assunzioni in ruolo: in alcune 

province non sono stati assegnati i posti in caso di differimento.   

 

Abbiamo chiesto all’USR e all’UST di dare indicazioni chiare alle scuole.  

L’USR Lombardia ha precisato con una nota  di aver già fornito indicazioni per l’attribuzione dei 

contratti sui posti residuali dopo le immissioni in ruolo di fase C del piano straordinario di assunzione di 

cui alla legge 107/2015 con nota n.17621 del 03/12/2015, La nota si può trovare al link:  

http://www.istruzione.lombardia.gov.it/protlo_17621_03_dicembre_2015/  

   

L’UST di Bergamo in data 4 dicembre 2015, ha trasmesso alle istituzioni scolastiche della provincia la 

nota dell’U.S.R. Lombardia che fornisce indicazioni in merito alla copertura dei posti liberi al termine 

delle operazioni previste dalla fase c della legge 107/2015; pertanto tutte le scuole dovrebbero aver già 

stipulato i contratti al 31 agosto 2016 sui posti vacanti e disponibili al termine delle immissioni in ruolo 

della fase C. 

In data 9 dicembre 2016 è stata pubblicata dall’UST di Bergamo una nota operativa con l’elenco delle 

GaE esaurite e, in data 30 novembre 2015 sono stati pubblicati i posti residui della fase C.  Si tratta dei 

posti in organico di diritto rimasti vacanti e disponibili al termine delle operazioni di nomina in ruolo, il 

cui elenco è rintracciabile al link: http://www.istruzione.lombardia.gov.it/bergamo/resoconto-

operazioni-fase-c-sedi-disponibili/    

Sono 112 posti comuni primaria, 78 sostegno primaria, 1 posto A345, 26 posti sostegno secondaria 1°, 

20 posti sostegno secondaria II°, 3 posti comuni scuola secondaria II° (A013, A038, A042). 

La proroga non riguarda i posti liberi in organico di fatto (es. tutti i posti in deroga su sostegno).  
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