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Incaricati DSGA:  la FLC di Bergamo  
promuove un ricorso al giudice del lavoro 

Chi sostituisce il DSGA ha diritto alla certezza della retribuzione            
Con la sentenza n. 108 del 20 maggio 2016 la Corte Costituzionale ha dichiarato illegittima la norma contenuta 

nella legge di stabilità 2013 che prevede il taglio dell’indennità di funzioni superiori all’assistente 

amministrativo che ha assunto la mansione di DSGA. Come si ricorderà questa legge (la n. 228/2012, commi 44 e 

45) ha introdotto un nuovo criterio di calcolo della misura dell’indennità per chi sostituisce il DSGA che risulta 

penalizzante rispetto a quello prima in vigore in base al contratto di lavoro. Inoltre lo Stato sta sfruttando da 

troppi anni, con un notevole risparmio, l’utilizzo degli AA in funzioni superiori senza prevedere nuove 

immissioni in ruolo sui posti vacanti di DSGA che nella nostra provincia sono ormai oltre un terzo di tutti i posti. 

Pertanto, rafforzati nelle motivazioni dalla sentenza citata, abbiamo deciso di promuovere un ricorso al giudice 

del lavoro di Bergamo, rivolto agli assistenti amministrativi che abbiano ricoperto per almeno un anno 

scolastico l’incarico di DSGA su posti vacanti e disponibili. 

Il ricorso finalizzato a stabilizzazione, inquadramento, ricostruzione carriera e risarcimento è aperto agli iscritti 

FLC CGIL e a coloro che intendono iscriversi. Il costo del ricorso sarà sostenuto dalla FLC CGIL che chiederà ad 

ogni aderente iscritto un contributo. 

Presso la sede FLC CGIL di Bergamo a partire da giovedì 7 luglio 2016 dalle ore 15 alle ore 17.30 saranno 

raccolte le adesioni e fornita la modulistica necessaria. 

 

Diplomati magistrali entro 2001-2002:  
ricorso al TAR del Lazio per inserimento in GaE 

 
In seguito alle richieste ricevute informiamo il personale che ha conseguito il diploma di scuola ed istituto 

magistrale entro l’anno scolastico 2001-2002 che è possibile aderire ad una nuova vertenza nazionale per 

l’inserimento in GaE. 

È stato infatti pubblicato dal Miur il DM n. 495 del 22 giugno 2016 relativo all’aggiornamento annuale delle 

graduatorie ad esaurimento (per scioglimento riserve, inserimento specializzazione sostegno e titoli di riserva) che 

non prevede la possibilità per i diplomati magistrali con titolo conseguito entro l’a.s. 2001/2002 di potersi 

inserire. 

Tale provvedimento, come già avvenuto lo scorso anno con il DM n. 325 del 2015, può essere impugnato avanti 

al TAR del Lazio al fine di richiedere l’inserimento in GAE dei diplomati magistrali il cui titolo viene considerato 

abilitante a tutti gli effetti così come affermato dal Consiglio di Stato in diverse sentenze di merito. 

Il ricorso non riguarda chi ha già impugnato lo scorso giugno il DM n. 325 del 2015; può invece interessare chi ha 

già in corso una vertenza davanti al giudice del lavoro o al capo dello stato. 

 

Chi è interessato deve attivarsi per aderire nei tempi stretti dettati dal termine legato alla data di pubblicazione 

dell’ordinanza: 

 

- Per poter procedere all’azione legale è necessaria una operazione preliminare: inviare la domanda di 

inserimento in Gae entro il termine di venerdì 8 luglio (come previsto dal DM n. 495/2016). Il fac-

simile (che trovate in allegato) dovrà essere inviato per raccomandata a/r sia al Miur sia all’Ufficio 

Scolastico della provincia prescelta dall’interessato per l'inserimento in Gae. 

 

- Per avere informazioni e indicazioni sulle azioni successive inviare una mail a questo indirizzo:  

flcbergamo@cgil.lombardia.it 
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