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Barbacci: resta il giudizio fortemente critico sul decreto 36,
nonostante qualche positiva modifica.

Sul decreto legge 36, che si avvia alla definitiva conversione, resta confermato il nostro giudizio
fortemente critico, nonostante l’accoglimento di alcune proposte emendative sulle quali i partiti di
maggioranza hanno trovato le necessarie intese sostenendo e ottenendo nel corso della discussione in
Senato le modifiche da noi richieste.
Non cambia l’impianto di un sistema di reclutamento che non tiene conto delle reali esigenze della
scuola, né dell’esito fallimentare di modelli ricorrentemente proposti negli ultimi anni.
Viene assegnata alla contrattazione la definizione dell'impegno orario per la formazione, così come la
quantificazione del bonus incentivante, ma si conferma il modello di una valorizzazione professionale
limitata di fatto all’erogazione di compensi una tantum.
Bene le modifiche riguardanti i docenti IRC, per i quali giustamente viene prevista una procedura
concorsuale riservata in analogia a quanto avvenuto in passato per tutte le altre tipologie di
insegnamento, così come quelle che permettono di riservare una quota di posti ai precari con tre anni di
servizio su sostegno nei percorsi di specializzazione. Importante anche l’inclusione degli idonei nelle
graduatorie di merito dei concorsi, o la possibilità di esonero o semi esonero del vicario in molte delle
scuole in reggenza.
Altre modifiche hanno solo attenuato, ma non eliminato, l’impatto degli interventi sugli organici, mentre
sulla card dei docenti il taglio risulta soltanto rinviato di un anno.
La scuola merita molto di più sia in termini di quantità di risorse investite, sia in termini di qualità dei
progetti, che sono destinati al fallimento, come la storia ci insegna, se non sorretti da forti elementi di
coinvolgimento e condivisione di quanti vi lavorano, che delle innovazioni sono chiamati a essere i
principali protagonisti.

Articolo completo

Concorso Ordinario Graduatoria AI24 Lombardia

Graduatoria

Avviso di convocazione
alla prova pratica A017

Calendario convocazione

Avviso di convocazione
alle prove orali A017

Calendario di convocazione

Avviso di convocazione
alle prove orali A010

Calendario convocazione

https://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/SnTkUHU65NWwwix143f73Zsag-Ka3_oqWNN_WSE_sC1GrkHIAxbWun_6J2b3Nk-FEfpd7-DZufrTZiVFcxLz0Mp_3zhj4uLnrnmfeXuyU02hMeLg6k6yfEOqhhjkFVgzcDtguu1iUdoMCQW2dyW908muzyJRQNeJdcdbUOEOWiFbhsS_pEMyFT9jtoMd97sudXkkp9xS9VDDQlXqplwBVrvA_2jOQjT0l4m7ZnHt044une7XBRo7m4XIx389EqVVQ4LNmXuDm0ZZbCrImc-8DH1OYd0ZpY9wMImS0rxVtaprKyDX_ZPtsvv3eQghff4
https://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/vXX8I4jly23qPL9e8FX3v71Oa4zePNcXM5m1NEtjXBWZzMG3MfU1U5C_KJNiMDMiReerWJewgt1AtzHnoTaNq6okg6gg6jmsJmSFvmQbPmMHpbJSBOirpvogx1D-vMnre2lEHNlAgkZTN1_Ky63VS7ShrlsgMAMK5BOcTCK6jIqAzj78Ugw8UP-X541eItJJYivvcncTwmkCKBWet9UGoye-7ImkQwKH3_m2FbbaZnmA0jkJ0r48bK_MKV7M82s4eOx5R1ADQlUKiD_ATM7XSjelQdU95aXmiBkb3Fc7aFg
https://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/lJLLGal8RqInlX-x5WByBag9RSqeCpkRhvmo5Sx3QJK2SQFxCGlDTCJOa_Vkm77VbSgRRG45RxhE7EkXABBwtoI-PJs8ukKf0OXBBB8Utj1UtY-VkMoRjODBWPFldRauxpcWS3cs1wKRhPt8qTgD5xd-roDBvKWrWTsPP900STvFcGRb1Pkg1jWqzUUj5fMPUKVv-P5enIVLlti90Z5FjeraeCajamGb_p1llP-tr-5AODo-uXafomQkC_yJSv1XWKh-Dm3F4du9QN-cs06sV70wCYrjQOfQocP-HykPk98
https://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/WRy5xlPgzebHx20BEPNsw1_LGOMLORtoos-I2yRZsHCo0f1reXlcNKcdo5s2_65Se_xuBOG2HhypymnEmkiFPExcRew42k3EGxcpKOzkDB1XXht4esJHKx2nvOIgk8Jeq4M930D3L6g-xWFsZdwWLtsx8OVhrcM9o7bkN3EeZp8caSILAIr-jyIOtmVerAyu3tSAKFO6RRVlDO26ZfPs-GY1Rz4P7CVyQw424R4Prbl3mJE74Lklw8xKcDIluCzmodkT6HWU3a-n-05OfB4lrfScqoxw0mEc0OWDJblHWtI
https://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/mWbLlJpf3w-Vkzu3dAGvcYpDNMH4qG-5VDN7HamXu8JIoPQ4KhdPNbs8F1hKL0f3ujFRjzPS-L-IQsEjmPRMyh6_64fVmLHDeOLSMwKDqdaTL3IxDGkO3ftL_Smbh7dKXRUObVlEfErx_iEv0uenG97PquK69igEEAvFZOra9J2P0bREmfx_qdh_P22AP7zlDqqHoBUPlTaeh2dhq23VjadHmF_EpevJ7OfzcFzQiH5WgrwyyliZzmShQNVTRG4CI1Rryy0hoW3-SZ02lnJLTHdwzLz9zzh4iX07o0-KMi0


Indicazioni operative
prova pratica A001

Indicazioni operative

Avviso di convocazione
alle prove orali A045

Calendario convocazione

Convocazione prova disciplinare art. 59 c. 4 classe A058

Convocazione

Avviso di convocazione
alle prove orali A050

Calendario convocazione

Pubblicazione graduatoria
ed elenco Lombardia A051

Graduatoria

Pubblicazione graduatoria ed elenco Lombardia A052

Calendario convocazione

Questa email è stata inviata a bgic83600g@istruzione.it
Ricevi questa email perché sei iscritto a CISL Scuola - BERGAMO

 
Cancellati qui

© 2022 CISL Scuola - BERGAMO

https://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/yHrLLMxBuBLglX4G2SukOdbMf_ok21NSU-Ie4ojt_ZZgtA4J_fAfWr0BhNxzha-IYqK6Bz7tuzT5l92JduHORmr0khx7w8HPRjVGI07vhbuA3Rqb2cvcI54o-mA_0BaI_4UzJ_13qq69A1MGNTxy1Ha6JSgtxmlDOjoaph8G4-ScRtkrdHD1_sIR6Mnh7PlsUquObipYsfxDZ5lWTddgg45br0x-RrXMSGQ0v3zDIh7HGfCkzKpfcewtZRBbwpxM0E8lGBORabUNr0zE87wp91HrWNsmOTg7wQu3jZhj8wc
https://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/w9mZZqVYH77rw9Z-h9M_39ATHWCoToS_HcnlvtKIV7vPKz8lL07pHsIVN32_5RzsFUYfX-7cdRwJDZjPktq-mrmA3CCzHH0itVc6Ur5UP8lYRCER6NPGMSsGmDFnXnl2wwQRqjkRCR0BDlubjVK3xRD9lJPOEDpy5CifX8w3NtHlUXIW-cgewpVgBTQifAoWTHcB4uZqVh-OD2-5W6Vz4Cs8bB_Fczav_T0pA73YBbudLOs1zUGRNffpd60uvJCC2PyuWNfFNJCZKZfmX8Y2E0Aq9u5X-glQ3v7S6OTQiic
https://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/9_ruMOnlskFjnpFXcOvkIg7Y2L6f7HiogY4fRyHI2Rjb6ichoCo3zS4DMgAPlovlsoJU9b2oauoxyGLVlDJiYjtYn2x3ZKSn8eo1kZY-7LkAfcy0GTnLdP_J4U77JbCkC6Yr306XCOHf3owUvka41wsgdgdG43-h8Due7G0eE33FR-xtbGSi0XE3mAnnyjmx9z62PFCsUmQk0toQTU46Fv2JvjZ-SRXqEbYxFoc3fYrl_sDS_7mihiAd7lSqNZOKu3-y5NCNXmaoSNT41sOwil5depsd9pbUKYWNQP2Lxiw
https://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/EUcHBrzuPF-gUD8mIDtYHPleFlNyInURjyaw3mj0IiRo3N9h-3ugl0iJq4GzdhAVtbe4GvcPUVqrWiJ-IC3orQWhOVhZ-GqX3jJ3QuXkw3PnjBoKUwJkkLuhzNh02kICUxigaAvudj523P7AUzNZKCyGFWZAry4-3RdZpM_vd5k1mUpGluE30yzU4bD_BwWhtmKGYR2qWmVloTlS8IuuItRjhsnV_MhYrFlPdujQSHa-LVydmdX5L4QDeLca-9kI4hUgSo1qC__Awy5Z91DwYG5NV6dP-9oSfu1Tzt_SRfc
https://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/LO30HS9nW8kM_nAaFRHr6cjQlUCHwyl1VaCZUrTmx3KAWr8NWwmz8wGHq3IVswmckyasPIRlX2E5SmwhqKgYSyuCsHoe8vMe5r5s2G_J9XjP71jH8IIiW4BnsnyYrE66xIAv6fcXSf-ZqsGpXB7yuprN_ZiciBOYExHbbUy7v6OrSjBLfujexmQK5wZqZr2871mWNhP5TiCGa_n18BHFFpOSOl-xzkbF4SNoj4-WoK2HOPsdHuqPFJRHDwb5nofQIMKGmQX_Rbqjigts0WVhgq4ulr5c7qr2Gq8JAnh3JHs
https://r.ip.innov2e.it/mk/un/DxxJ1p3Nuy93MqqoW7zOn1Qdy8uBQPjjYJOR3u-4jFjGY10WtSLkQSf96x9jsQbpcoNg46xkr_0hbKbWUg0IPemcaoGsjIGWcvPtK4oO9Eh_jlUcFicTDu7MqTuhL9KvmvIJhEXcjx2a6Atw1Sg57TNtNSRyRNxRZw

