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Integrazione all’ Atto di indirizzo per il CCNL 2019-2021, ora si può concludere la trattativa
su parte economica e normativa

È stata inviata da parte del Ministro della Pubblica Amministrazione l’integrazione all’Atto di indirizzo
all’Aran per il rinnovo del contratto 2019-2021 del comparto “Istruzione e Ricerca”.
In coerenza con l’accordo politico sottoscritto con le Organizzazioni Sindacali del comparto lo scorso
novembre 2022, il nuovo Atto di indirizzo dispone l’utilizzo per la componente fissa della retribuzione del
personale scolastico delle risorse già stanziate per il Fondo per il Miglioramento dell’Offerta Formativa
(FMOF) dalla legge 234/2021 che, al netto di alcune riduzioni nel frattempo intervenute, a regime
ammontano a circa 260 milioni di euro.
L’Atto di indirizzo demanda alla contrattazione anche alcune materie che, in prima applicazione e in
attesa del rinnovo contrattuale, sono state regolate unilateralmente con decreto ministeriale: si tratta
dei criteri e delle modalità di riparto delle risorse destinate al personale docente che garantisce la
continuità didattica o che presta servizio in zone caratterizzate da disagio sociale (L. n. 79/2022) e,
inoltre, di tutto il personale in servizio nelle istituzioni scolastiche statali situate nelle piccole isole (art.
1, comma 770, L. n. 234/2021).
Sempre in applicazione dell’accordo politico con le organizzazioni sindacali, viene rimessa alla
contrattazione collettiva la somma di 100 milioni di euro (art. 14 d.l. 176/2022) per l’erogazione di un
compenso una tantum, per l’esercizio finanziario 2022, sulla componente fissa della retribuzione
accessoria del personale docente e ATA (Rpd per i docenti e Cia per gli Ata).
L’integrazione all’Atto di indirizzo, da ultimo, sollecita a proseguire e completare la contrattazione con
particolare riferimento a rilevanti tematiche come la riforma degli ordinamenti del personale ATA e di
tutti i settori del comparto, la mobilità e la formazione del personale, la valorizzazione dei DSGA, il lavoro
a distanza, le relazioni sindacali e la contrattazione di secondo livello.
Alla luce di ciò è ora possibile proseguire in modo adeguato la trattativa relativa al CCNL 2019-2021, di
cui, come noto, ad oggi sono stati definiti solo i principali aspetti del trattamento economico del
personale con l’intesa contrattuale dello scorso 6 dicembre 2022, per dare, auspicabilmente, una
risposta positiva alle questioni elencate.
Con la prosecuzione e la conclusione della trattativa sarà così possibile attribuire le ulteriori risorse rese
nel frattempo disponibili oltre che regolare importanti aspetti relativi alle condizioni di lavoro del
personale.

Dichiarazione unitaria

https://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/vAsYeyNNGnGFKldtHpBLXSK7BcO6jOlPI_RPIK8BMX0qSpU5ThD6dCGvlarcULqagfJfRCW2LmbogmL4XnnFHj-RQafKVNOsb2aPgb_EDVQw6zhTObZmr_KshKEK__HSeHA37II6_8qyEu3IKXluRJ4iBj2NsgH0jnEqR9XXPZVgRPfwidPF2QIh_Q6BsMLe3pD1V-VGTVCeY-OJSI99m24vcBT6sm5UYqS6hE754VNFdTv7lOMSkqATr2NZ-cFuVRFf3r7HbigH3dqw7ySvg9Yq4aAvUuYOqvCczDVN1UFxa04GlK_3cuQp5H3h_5sA5sSR


Entro marzo liquidazione degli arretrati sui benefici contrattuali al personale con supplenze
brevi e saltuarie

Con un messaggio del 15 marzo NoiPa comunica l'imminente liquidazione (in data 17 marzo) degli
arretrati sui benefici contrattuali spettanti, in relazione al servizio prestato, al personale della scuola che
ha lavorato nel periodo di riferimento con contratti di supplenza breve e saltuaria. L'emissione - precisa
NoiPa - riguarderà 491.653 amministrati per un totale di 4.075.591 contratti.
Gli importi saranno disponibili per gli interessati entro la fine del mese di marzo.

Commissioni per gli esami di Stato conclusivi del II ciclo, presentazione istanze dal 20
marzo al 5 aprile

Con la nota n.9260 del 16 marzo 2023 la Direzione Generale per gli Ordinamenti scolastici rende noti i
criteri che disciplinano la formazione delle commissioni per l'esame di Stato conclusivo del secondo ciclo
di istruzione per l'anno scolastico 2022/23, con tutti i relativi adempimenti.
In particolare, al punto 3 vengono elencati puntualmente obblighi e facoltà del personale per quanto
riguarda il coinvolgimento nelle commissioni di esame, ricordando in premessa come “la partecipazione
ai lavori delle commissioni di esame di Stato rientri tra gli obblighi inerenti lo svolgimento delle funzioni
proprie del personale della scuola, salvo le deroghe consentite dalle disposizioni normative vigenti”.
Corredano la nota ministeriale undici allegati. La tempistica delle operazioni è contenuta nell'Allegato 5;
tutto il personale interessato (dirigenti e docenti) è tenuto alla presentazione dell'istanza di
partecipazione, tramite Istanze On Line, nel periodo compreso tra il 20 marzo ed il 5 aprile.

Nota e allegati

Concorso ordinario D.D. 499/2020 secondaria di I e II grado 2020 Pubblicazione graduatoria rettificata
Lombardia Classe A017

Graduatoria

Concorso ordinario D.D. 499/2020 Secondaria di I e II grado 2020 Pubblicazione graduatorie  Classe di
concorso B023

Graduatorie

Diffusione nota ministeriale: “Adozione dei libri di testo nelle scuole di ogni ordine e grado – anno
scolastico 2023/2024”

Nota

Concorso ordinario D.D. 499/2020 Secondaria di I e II grado 2020 Pubblicazione graduatorie – classe
AD24

Graduatorie

Concorso straordinario ex art. 59 comma 9 bis d.l. 73/2021 – classe A028 Rettifica graduatoria

Graduatoria

Concorso ordinario D.D. 499/2020 Secondaria di I e II grado 2020 Pubblicazione graduatorie – classe di
concorso A019

Graduatorie

Concorso straordinario docenti D.D.G. 510/2020

https://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/qoWxEItLxurpEcV0k8o3CYBcfj6jdIEW560sC2DVx86QXliLJSrkgUha3_lz6oI4s9w8UOfnmEgqeH3PWVKQdqnhRU9p2Rv7qtHWP_iEigIrpUGhmqL3aEXWSuUPq7PbYxjQRjD-rYTjAkGO0Gqw-66OB_WHvczwYRDxAgjwurTZTQB7R1FJsC_TAXiHwArHlY7jiGsA4pZzkxL0LyGijgm613ZTs3wlaA_f0wXAja0fT1jjYvj1Bp0rYMy9reLTSoK4BDRwp2Nqyhg0D1cNRuIrWM0CdGt421b1HPXCk6UDfq8KW4xuYhtyU3jEHLVyxB6-
https://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/SMxPoJsjy1n-MmddFnA1xZwxCBU4qrKC2fsMJHg7rMtRIwbHJCBt63M1rs4HtKBEcS84hi_2TQc7o7q4vIptOAthnMU_o08PetpN0Tfsy0Zltce-Hb9kiIYg0x8pEZTzDFgRNN72VGOAwPzwIevm2xR3y747orMZKkBTX0ZWvUoqKhB23EMLBuLkneiTg-hr06l8hF-O05WWnqOldJbcf8i0zBA2_ROPcuZhzswzG--wY1SK4trEdREw0ERNHI2D4ntaOMvfKXCbxaxnSzQAEWIagZy2aPxm7NcgPKCFfxTs2jw
https://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/aFFVQJj_od4I7LNP_N93_48IQD-w58go30PTDlTOPisV8IHR3pviyyJldULVdH0UHoggFV0HBprwS6HN_CVkwH2NRcwvzt_diPYwK3kK32x70wCh3RPPCPYYBeZ9DO2bZ878NpZsFDSAyxx5xer5DK5iMiIrWZJlkt62ewQTrYT0T1aebL4yzB5ou39RY6jzxYSnXXBuyTczBseBmhILhJ6-gKQ59lN8iGzgzobvStjByeaUBiLOnTOOgwwAovV1pDaA8Z0HDMbiUnncdZ1RhICRUPAHoeRPgSfGKO5yG6m2qws
https://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/Pn82tk0lxCf48BFFmVbpaM8CM75ZzKDhwB9ofo5qN-a6qevm270YfOVOZgxqXc7CfImpn7KarDvTJ7JFsAsu9hCMU2PB04wlqcmz-UL5QbsE0NS9Oo8GBdtdTiIuGL84Ytv3OPXnG9VziOPL-uPb2y_bZ748cveyB2T9N0ZCXEvJ87CO6uu-Gqt3vtAhsyTR758dYaZ4Of0yhmTFmqUYjtZ9Zlp2ES_2Fndj-SFy1xKpqrvS9-wABX1C
https://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/9I0rG91Hfci9U47yQ7xy8k9za2Z7YXC5V3tvN3LCbQaV9zsqTakozv4zL7r5A0QwkgbMcPux73-llVH0MWcryswVGO_3karZTNg0sZyuQxU2_ZONjIsp6mw5ij7SzTQIjxDo0tWXVMMdqvzJiRk_GvBiAd5Fr4lIu86Ktx3mL8lmkxhNmhEzymRAYR5HsngOTEcvoFAunWA4jikQ7yYtl0unvTHM-vR4cMVJ5MgKNtiC8ElaREBL1Gu4S6lJBAEUao9sTsaRbN2WJpIB5xFwcKL2LS1Nt6SgITYTDZ4r10G0b44
https://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/Z24jcf31N7F45afQ9r7HYuKvuPSJm2HhLXEcIVIky6XhnMEbpvde2XgcmI1x3jhHTGgeA3FhUDDdQm2qnGXiXJrPtaPRSrDJcpZR0sum-NtUOCTDzGLfAHhQ9-6Tv91f-lWH51HH5akK_siwVvFStu5WJgMsYinTa6akVPSASKxDrz19mkbwohIzPHZwi58AiC4LlwyJYNyOsA2MiM9EI2_Wozv-K9X6ghJkMRwC-uAXbYJazbNOTTLhAcMhct6Ddns_wk_kdwamwouO_hs2UVh3VvLKhd3z9yMFAHWRi82hlZE
https://r.ip.innov2e.it/mk/cl/f/uXwhsPRZ-CF09MJQbFidnHIPN5yZlhrvwYxGPF7RgAf-dI_YrS9BwWxSVAbnCk_HEDmzAsRcP94vTboaT1CWImWH75G199D_C9a2SBKjuRxuaqzjLEOnKl76MVVikpPsCTEYErm1FU3gARrVrdh0ZzxAnyh9Ds5jcHmDiXHUofA3xeCpwWg9ySZS7atTc9_FGtM2q2Te_6fpZyEpTQtBF_xKIULcEm7do59VrdSpF7LTvrXlPkg1r0xCIWBoM_mtuS3l2hjBszpszS1M2QTU1WPxlegQ4gsOzI2jxJU9yHvx6dI


Riammissione candidati Classe A019

Decreto

Concorso ordinario D.D. 499/2020 Secondaria di I e II grado 2020 Inserimento candidati con riserva in
graduatoria – classe di concorso A021

Decreto

Adempimenti prodromici all’espletamento della prova disciplinare conclusiva di cui all’articolo 5-ter del
decreto legge 30 dicembre 2021, n. 228, convertito, con modificazioni, dalla legge 25 febbraio 2022, n.

15

Nota

Diffusione nota MIM relativa a “Formazione delle commissioni dell’esame di Stato conclusivo del
secondo ciclo di istruzione per l’a.s. 2022/2023”

Nota

Concorso STEM 2022 – Pubblicazione graduatoria rettificata Lombardia Classe di concorso A028

Graduatoria

Reclutamento a.s.  2022/2023 – Rettifica individuazioni concorso ordinario classi di concorso AA24 e AA25

Individua

Personale docente ed educativo neoassunto in obbligo di formazione e di prova a.s. 2022/2023 –
Calendari laboratori formativi

Nota

Questa email è stata inviata a bgic83600g@istruzione.it
Ricevi questa email perché sei iscritto a CISL Scuola - BERGAMO
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