CONVENZIONE PER L’UTILIZZO DEGLI SPAZI

DEL COMPLESSO DELLA EX BIBLIOTECA DI VIA MONASTEROLO

SITO IN SOTTO IL MONTE GIOVANNI XXIII

FRA L’ ISTITUTO COMPRENSIVO “E.FERMI” DI CARVICO

E

CITTA’ DI SOTTO IL MONTE GIOVANNI XXIII

PER ’ATTUAZIONE DEGLI INTERVENTI

PREVISTI DAL PIANO DELL’OFFERTA FORMATIVA DELL’ISTITUTO

FINANZIATI DAL COMUNE DI CARVICO
Progetto Choral Car Lab/Coro d’Istituto

L’Istituto Comprensivo Statale “E.Fermi”, con sede in via Cavour 9, Carvico, di seguito
chiamato Istituto, in persona del suo legale rappresentante Dirigente scolastico pro-tempore
Dott. Andrea Quadri

€

la CITTA’ DI SOTTO IL MONTE GIOVANNI XXIII, piazza Mater et magistra 1 — 24039
Sotto il Monte Giovanni XXIII, c.f. 82003830161, p.i. 00915160162, nella persona del suo
legale rappresentante Sindaco Arch. Denni Chiappa

VISTA
VISTA

VISTO

VISTA
VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA
VISTA

VISTI

(nel seguito, indicate come le Parti)

la Costituzione della Repubblica Italiana, artt. 3, 5, 9, 33 ¢ 34;

la Legge 22 luglio 1975, n. 382 “Norme sull’ordinamento regionale e sulla
organizzazione della Pubblica Amministrazione”;

il D.P.R. 24 luglio 1977, n. 616 “Attuazione della delega di cui all’art. 1 della
Legge 22 luglio 1975, n. 382”;

la Legge 8 giugno 1990, n. 142 “Ordinamento delle Autonomie Locali”;

il D.Lgs. 18 agosto 2000, n.267 “Testo unico delle leggi sull'ordinamento degli
enti locali”;

la Legge 5 febbraio 1992, n. 104 “Legge quadro per 1’assistenza,
I’integrazione sociale e i diritti delle persone handicappate” e successive
modifiche ed integrazioni;

il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297 “Testo unico delle disposizioni legislative in
materia di istruzione, relativa alle Scuole di ogni ordine e grado”;

il D.Lgs. 9 aprile 2008, n.81 “Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 agosto
2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di
lavoro”;

la Legge 11 gennaio 1996, n. 23 “Norme per 1’edilizia scolastica”;

la Legge 15 marzo 1997, n. 59 “Delega al Governo per il conferimento di
funzioni e compiti alle Regioni e agli Enti locali, per la riforma della Pubblica
Amministrazione e per la semplificazione amministrativa”;

gli artt. 138 e 139 del Decreto Legislativo 31 marzo 1998, n. 112



VISTO

VISTA

VISTO

VISTA

VISTO

VISTO

VISTA

VISTA

VISTO

VISTI

VISTA

VISTA
VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

“Conferimento di funzioni e compiti amministrativi dallo Stato alle Regioni e
agli Enti locale”;

il D.PR. 18 giugno 1998, n. 233 “Regolamento recante norme per il
dimensionamento ottimale delle istituzioni scolastiche e per la determinazione
degli organici funzionali dei singoli istituti, a norma dell’art. 21 della Legge 15
marzo 1997, n. 597;

la Legge 23 dicembre 1998, n. 448 “Misure di finanza pubblica per la
stabilizzazione e lo sviluppo”;

il D.PR. 8 marzo 1999, n. 275 “ Regolamento recante norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’art. 21 della Legge 15
marzo 1997, n. 59”;

la Legge 3 maggio 1999, n. 124 “Disposizioni urgenti in materia di personale
scolastico”;

il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001, n. 44 “Regolamento concernente
le istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni
scolastiche”;

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n.165 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni e
integrazioni;

la Legge Costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3 “Modifiche al Titolo V della
parte seconda della Costituzione™;

la Legge 28 marzo 2003, n. 53 “Delega al Governo per la definizione delle
norme generali sull’istruzione e dei livelli essenziali delle prestazioni n materia
di istruzione e formazione professionale”;

il Decreto Legislativo 19 febbraio 2004, n. 59 “Definizione delle norme
generali relative alla scuola dell’infanzia e al primo ciclo di istruzione, a
norma dell’art. 1 della Legge 28 marzo 2003, n. 53”;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Scuola del 29
novembre 2007 e relative sequenze contrattuali 8 aprile 2008 e 25 luglio 2008
e il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Istruzione e
Ricerca del 19 aprile 2018;

la Legge 6 agosto 2008, n. 133 “Conversione in legge, con modificazioni, del
decreto legge 25 giugno 2008, n. 112, recante disposizioni urgenti per lo
sviluppo economico, la semplificazione, la competitivita, la stabilizzazione
della finanza pubblica e la perequazione tributaria”;

la Legge Costituzionale 18 ottobre 2001, n. 3;

la Legge 13 luglio 2015, n.107 “Riforma del sistema nazionale di istruzione e
formazione e delega per il riordino delle disposizioni legislative vigenti”;

la Legge Regionale 6 agosto 2007, n. 19 “Norme sul sistema educativo di
istruzione e formazione in Lombardia™;

il Decreto del Presidente del Consiglio dei Ministri 14 gennaio 2021 e in
particolare I’art. 1 ¢.10;

il finanziamento deliberato dal Comune di Carvico finalizzato all’attuazione
del progetto Choral Car Lab, di cui alla delibera n. 24 del 27 luglio 2021;

il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto e in particolare il
curricolo verticale di musica dell’Istituto, adottato con delibera n. 128 del 26
ottobre 2020;

lo Statuto dell’Istituto approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n.134 del



VISTA

26 gennaio 2015;
la delibera del Consiglio d’Istituto n. 205 dell’11 novembre 2021;

PREMESSO

che il Comune di Carvico e I’Istituto intendono proporre, in coerenza con il Piano
Triennale dell’Offerta Formativa dell’Istituto, attivita educative non scolastiche di
potenziamento dell’espressivita e dell’educazione musicale in ambito corale;

che il Comune di Carvico ha finanziato queste attivita nell’ambito del progetto Choral
Car Lab per I’A.S. 2020/21, rivolto prioritariamente agli studenti iscritti all’Istituto e
residenti nel Comune di Carvico e in subordine, in caso di disponibilita di posti, agli
studenti iscritti all’Istituto e non residenti nel Comune di Carvico, nelle giornate in cui
1 corsi si terranno nei rispettivi comuni;

che si rende necessario individuare spazi idonei alla realizzazione in sicurezza delle
attivita previste nell’ambito del progetto Choral Car Lab/Coro d’Istituto, nel rispetto
dei appositi protocolli di sicurezza conformi alle linee guida di cui all’allegato 8 del
DPCM 2 marzo 2021, aggiornate con 1’ordinanza del ministro della Salute del 21
maggio 2021;

che la CITTA’ DI SOTTO IL MONTE GIOVANNI XXIII ha offerto la disponibilita
di concedere i locali siti presso la Ex biblioteca in via Monasterolo a Sotto il Monte
Giovanni XXIII a titolo gratuito per I’esecuzione delle attivita del progetto Choral Car
Lab/Coro d’Istituto;

CONSIDERATO

che ¢ interesse comune garantire un’efficace attuazione dei progetti previsti dal Piano
Triennale dell’Offerta Formativa a favore degli studenti dell’Istituto;

che ¢ interesse delle parti, nello spirito di leale collaborazione istituzionale, procedere
ad una condivisione di spazi, risorse umane ¢ amministrative al fine di garantire il
successo formativo degli studenti e contribuire alla loro crescita educativa pur nelle
difficili circostanze imposte dall’emergenza sanitaria COVID-19;

che le seguenti attivita saranno sospese in caso in entrata in zona gialla/rossa (per le
norme di lotta alla pandemia di Covid 19) e saranno erogate soltanto in zona bianca,;

DATO ATTO

che ¢ necessario garantire il rigoroso rispetto delle procedure di contenimento
dell’emergenza COVID-19

CONVENGONO SU QUANTO DI SEGUITO ARTICOLATO
Art.1 - Premesse

Le premesse costituiscono parte integrante e essenziale del presente atto.

Art.2 - Oggetto



1. La Citta di Sotto il Monte Giovanni XXIII mette a disposizione dell’Istituto i locali ed
1 servizi sotto elencati:

salone al piano superiore del complesso Ex Biblioteca sito in via Monasterolo (Sotto il Monte
Giovanni XXIII) al fine di consentire la realizzazione del progetto Choral Car Lab/Coro
d’Istituto, che prevede le seguenti attivita:

Attivita pratica vocale e corale con o senza accompagnamento strumentale, formazione e
gestione del coro d’Istituto con gruppi distinti per primarie e secondaria nei seguenti orari:

e il mercoledi presso la ex Biblioteca di Sotto il Monte dalle 15,30 alle 16,30;

2. 1 soggetti interessati dichiarano che i locali oggetto della concessione rispettano tutte le
regole e le condizioni previste dall’attuale normativa in materia di sicurezza sul lavoro (T.U.
D.1gs 81/2009 e ss.mm.ii. ¢ relativa disciplina applicativa) e accetta di tenere esente 1’istituto
da ogni e qualsiasi responsabilita derivante dall’inadempimento di tali norme.

3. L’utilizzo dei locali ¢ a titolo gratuito per 1’Istituto.
Art.3 — Modalita di utilizzo dei locali

I locali di cui al precedente art.1 saranno utilizzati dal progetto Choral Lab ed eventualmente
del progetto PON/Coro d’Istituto nel periodo che va da novembre 2021 a giugno 2022
secondo le seguenti modalita:

e il mercoledi presso la ex Biblioteca di Sotto il Monte dalle 15,30 alle 16,30 (30
partecipanti) secondo il seguente calendario:

10/17/24 novembre
1/15/22 dicembre
12/19/26 gennaio 2022
2/9/16/23 febbraio
2/9/16/23/30 marzo
6/13/27 aprile
4/11/18/25 maggio
8/15/22/29 giugno

Art.4 — Obblighi del concessionario
La citta di Sotto il monte Giovanni XXIII si impegna:

- a garantire I’adeguatezza dei locali all’espletamento delle attivita musicali e la loro
conformita alle vigenti misure di sicurezza, acconsentendo ad un sopralluogo
preliminare da parte dei responsabili della sicurezza (RSPP/ASPP) dell’Istituto
comprensivo;

- asollevare I’Istituto da ogni responsabilita per danni a persone o cose che avessero a
determinarsi in dipendenza dell’utilizzo ordinario dei locali di cui si tratta;



- ad individuare una persona con il compito di verificare il regolare utilizzo dei locali
ed a comunicarne il nominativo all’Istituto;
- ad adempiere agli obblighi di cui all’art.6 della presente convenzione.

Art.5 —Obblighi della scuola
La scuola s’impegna:

- a segnalare tempestivamente eventuali danneggiamenti o anomalie della condizione
dei locali, riconducibili alle attivita svolte durante il laboratorio;

- a vigilare sulla corretta esecuzione delle operazioni di pulizia e di sanificazione da
parte del personale individuato dal docente incaricato, ai sensi dell’art.6, individuando
il prof. Claudio Giuseppe Magni come referente della vigilanza sull’applicazione del
protocollo COVID-19 nei locali in cui si svolgono le attivita del progetto Choral Car
Lab/Coro d’Istituto;

- a garantire la copertura assicurativa per eventi derivanti da infortunio ai propri alunni
e al proprio personale coinvolto nelle attivita didattiche del progetto Choral Car
Lab/Coro d’Istituto.

Art. 6 - Norme di prevenzione dell’emergenza COVID-19

- Il docente incaricato si impegna ad individuare una persona responsabile della pulizia
e sanificazione dei locali al termine delle attivita del progetto, il cui nominativo deve
essere indicato preventivamente all’Istituto. Non sono previsti compensi per il
responsabile della pulizia e sanificazione dei locali.

- Le operazioni di pulizia e sanificazione devono essere effettuate nel rispetto delle
Linee guida di cui all’allegato 8 del DPCM 2 marzo 2021 e delle disposizioni del
Ministero dell’istruzione sull’attivita corale nel periodo pandemico e devono essere
realizzate secondo 1 principi e le regole del protocollo COVID-19 d’Istituto.

- In particolare devono essere predisposte giornalmente le schede di avvenuta
sanificazione a cura dell’operatore individuato dal docente incaricato.

Art.7 - Durata
Il presente accordo avra durata sino al 30 giugno 2022. Il numero di ore erogate potra essere
esteso se dovessero essere individuate ulteriori risorse a valere sui finanziamenti PON. Di
tale estensione sara data notizia al concessionario in forma scritta.
Art. 8 - Spese contrattuali
I1 presente atto ¢ esente da bollo ai sensi del DPR 26/10/1972 n. 642.
Per la scuola (firma e qualifica)
Il Dirigente Scolastico pro tempore

Dott. Andrea Quadri

Per il Comune
11 Sindaco



Arch. Denni Chiappa



