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Prot. 2050 - VII-6 Carvico, 16/03/2023

OGGETTO: Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della
legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 - “Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali” nell’'ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e

formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 —~ Componente 1 - del PNRR.

Decreto per il conferimento di incarico individuale animatore digitale per gli anni scolastici 2022/23 e

2023/24

C.U.P. H74D22002360006

VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di di-

ritto di accesso ai documenti amministrativi»;

VISTO il decreto legislativo del 30 marzo 2001, n, 165, avente ad oggetto «Norme generali sull’ordinamento del la-

voro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, |'art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica amministrazio-

ne» e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi 1 e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in materia di occupa-

zione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 30»;

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge 3 ago-

sto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro;

VISTO il decreto legislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto di ac-
cesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministra -

zioni»;

VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privati in controllo pubblico, a norma

dell'articolo 1, commi 49 e 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;
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VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2015, n. 81, concernente «Disciplina organica dei contratti di lavoro e re-
visione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n.

183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalta legge del 29 luglio 2021, n.
108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento delle strutture

amministrative e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, l'art, 41, comma 2-ter;

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla Legge del 6 agosto 2021, n.
113, recante «Misure urgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche amministrazioni fun-
zionale all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per I'efficienza della giustizia» e, in partico-
lare, l'art. 1, comma 1;

VISTO il decreto-legge del 6 novembre 2021, n. 152, recante «Disposizioni urgenti per I'attuazione del Piano nazio-
nale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiose»;

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 15 luglio 2022, n. 91, re-
cante «Misure urgenti in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese e attrazione degli inve-

stimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucraina»;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79,
recante «Ulteriori misure urgenti per l'attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR)» e, in particolare,
'art. 47, comma 5;

VISTO il decreto-legge 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle attribu-
zioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in particolare, I'articolo 6;
VISTO il Regolamento (UE) 2016/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Rego-
lamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’'Unione europea, del 12 febbraio
2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I'art. 6, paragrafo 2;

VISTO il Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il regola-
mento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilien-
za, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa e della resilienza»;
VISTA la Linea di Investimento 2.1: Didattica digitale integrata e formazione del personale scolastico
sulla trasformazione digitale - Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali;

VISTA |a Strategia per i diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europea;

VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 mar-
zo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;
VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, 'art. 1 («Nullitd degli atti di finanziamento/autorizzazione degli

investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione ammini-

strativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107»;
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VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce le modalita, le tempi-
stiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa a ciascun pro-
getto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché dei milestone e target degli investimenti e delle riforme e di tutti gli ul-
teriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’11 ottobre 2021, recante «Procedure relative alla ge-
stione finanziaria delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della legge 30 dicem-
bre 2020, n. 178%; '
VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2 dell’11 mar-
zo 2008, avente ad oggetto «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 e il Contratto Collettivo
Nazionale (CCNL}) dell’Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbraio 2009, n. 2, avente ad
oggetto «Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le attivita rendicontate
a costi reali cofinanziate dal fondo sociale europeo 2007-2013 nell'ambito dei programmi operativi nazionali
(P.O.N.)»;

VISTA la Circolare Funzione Pubblica 11 marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007, n. 244, di-

sposizioni in tema di collaborazioni esterne»;

VISTA [a Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n. 3 del 23 novembre 2017, re-
cante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell’'esperienza professionale del personale con contratto di la-
voro flessibile e superamento del precariato»;

VISTA la Circolare del Ministero dell'istruzione, dell’'universita e della ricerca n. 34815 del 2 agosto 2017, relativa
alla procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale, previdenziale e
assistenziale;

VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione Prot. 91698 del 31/10/2022 avente ad oggetto Progetti in essere del
PNRR. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell’istruzione 11 agosto
2022, n. 222, articolo 2 — Azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell’ambito della linea di investimento 2.1
“Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 -
Componente 1 - del PNRR. Trasmissione del codice unico di progetto (CUP) e invio del progetto per gli anni scolastici
2022-2023 e 2023-2024; |

VISTA l'inoltro del progetto codice identificativo 4554.0 del 07/11/2022;

VISTA la nota di autorizzazione m_pi.,AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE.U.0024917.27-02-2023 per |‘attuazio-
ne del progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024. Articolo 1, comma 512, della legge
30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 - “Azioni di coinvol-
gimento degli animatori digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione

alla transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 Componente 1 — del PNRR;
VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione in bilancio del progetto prot. n. 8330 del 21/12/2022;

VISTO il programma annuale 2023 approvato dall’Istituto in data 09/01/2023;
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CONSIDERATA la necessita, nell'ambito del Progetto in oggetto indicato, di avvalersi della collaborazione dell’anima-
tore digitale per lo svolgimento di attivita di animazione digitale all'interno della scuola, consistenti in attivita di for-
mazione di personale scolastico, realizzate con modalita innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e personaliz-
zate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi
per il potenziamento delle competenze digitali degli studenti, anche attraverso I'utilizzo della piattaforma "Scuola fu-
tura". Le iniziative formative si svolgeranno sia nell'anno scolastico 2022-2023 che nell'anno scolastico 2023-2024 e

si concluderanno entro il 31 agosto 2024.

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali, adottato con

delibera del Consiglio d'Istituto n. 69 del 24/10/2022;

VISTA la deliberazione del Collegio dei docenti, del 09/03/2023 n. 56 con la quale & stato deliberato e approvato
I'affidamento dell'incarico di animatore digitale per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024, per lo svolgimento del-
le attivita di finalizzate alla formazione del personale scolastico alla transizione digitale e al coinvolgimento della co-

munita scolastica, all'Insegnante Laura Locatelli, gia docente presso I'Istituto Comprensivo E. Fermi di Carvico;

VISTA la dichiarazione resa dall'Insegnante Laura Locatelli ai sensi dell’art. 47 del D.P.R. n. 445/2000 relativa alla
insussistenza di cause di incompatibilita/inconferibilita, o di conflitto di interessi quale animatore digitale dell'Istituto

Comprensivo;

CONSIDERATO che I'Insegnante Laura Locatelli risulta essere dipendente di questo Istituto, e dunque si procedera
alla stipula con il suddetto soggetto di una Lettera di Incarico;

CONSIDERATO che I'Insegnante Laura Locatelli viene nominata quale animatore digitale, ed e incaricata dello svol-
gimento delle attivita oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla rea-
lizzazione del progetto finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli
obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (o una codificazione contabile adeguata) e
informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’utilizzo delle risorse del
PNRR;

VISTO il Regolamento (UE) 2016/679 del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo
al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE (Rego-

lamento generale sulla protezione dei dati);
VISTO l'art. 35, comma 3, lett. a), del decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi I'art. 19, commi 1 e 2, del decreto legislativo n. 33/2013;

nell’osservanza delle disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per la preven-

zione e la repressione della corruzione e dell'illegalita della Pubblica Amministrazione»,
DECRETA

Per i motivi espressi nella premessa, che si intendono integralmente richiamati:
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» di conferire l'incarico individuale, avente ad oggetto lo svolgimento di attivita di animazione digitale all'interno
della scuola, consistenti in attivita di formazione di personale scolastico, realizzate con modalita innovative e
sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni metodologiche e
tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze digitali degli studen-
ti, anche attraverso l'utilizzo della piattaforma "Scuola futura", all'Insegnante Laura Locatelli, nata a PONTE
SAN PIETRO il 01/05/1991 c.f. LCTLRA91E41G856P per un importo pari a € 2.000,00 (euro duemila/00), per gli
anni scolastici 2022-2023 e 2023-2024 (€ 1.000,00 per ciascun anno scolastico), inteso quale importo lordo
stato. Tale importo si intende a titolo forfettario quale corrispettivo dell’intero incarico in corrispondenza di un
impegno orario pari o superiore alle 44 ore per ciascun anno scolastico e altrimenti rapportato alle ore effettiva-
mente prestate, se le ore rendicontate per ciascun anno scolastico risultano inferiori a 44 ore. Per {‘attuazione
del progetto si applica la vigente tariffa oraria del Contratto Collettivo Nazionale di lavoro di comparto per attivi-
ta non di insegnamento, pari a euro 17,50 lordo dipendente. L'importo orario & onnicomprensivo di tutte le spe-
se (vitto, alloggio e viaggio) eventualmente affrontate. Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute
previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti e corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto dietro effet-
tiva disponibilitd da parte dell’Istituto dei fondi comunitari o nazionali di riferimento del presente incarico. Il
compenso sara erogato previa presentazione di un prospetto di rendicontazione delle ore effettivamente svolte e
della relazione conclusiva.

= di procedere a sottoscrivere la Lettera di incarico;

= di pubblicare il presente provvedimento sull’albo on line dell'Istituzione scolastica, nonché nella sezione Ammini-

strazione Trasparente del sito istituzionale, ai sensi della normativa sulla trasparenza sopra richiamata.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Dott. Andrea Quadri /
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